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1. Un contexte de santé et de

formation en évolution

Besoins en santé:

Dans les pays de I'OCDE: 1 personne sur 16 agée de > 60 ans
souffre de démence

Personne souffrant de démence dans le monde (OMS):

475 millions 135,5 millions

OCDE (2015), Panorama de la santé 2015: Les indicateurs de 'OCDE, Editions OCDE,
Paris. http://dx.doi.org/10.1787/health_glance-2015-fr
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1. Un contexte de santé et de

formation en évolution

Augmentation de l'incidence et de la mortalité par cancer
Augmentation des maladies cardiovasculaires
Problématiques de santé environnementale

Inégalités sociales, précarité: réduction de lI'acces aux soins
Surpoids et obésité

Consommation de tabac, d'alcool

Santé mentale: mal-étre, dépression, consommation de
psychotropes

OCDE (2015), Panorama de la santé 2015: Les indicateurs de 'OCDE, Editions OCDE, Paris.
http://dx.doi.org/10.1787/health_glance-2015-fr




3.12. Mortalité par suicide, 2013 (ou année la plus proche)
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1. Un contexte de santé et de

formation en évolution

Développer les soins de santé primaires +++: promotion de la
santé et prévention des maladies, interventions en amont des
probléemes

Gestion des problémes de santé et des affections de longue
durée

Principal objectif: bienétre des individus, favoriser I'auto-
éducation et 'autogestion des patients




1. Un contexte de santé et de

formation en évolution

Développer le SOIN a domicile, en structures MR et MRS, en
pré-hospitalier d’abord puis transfert des personnes vers des
services hospitaliers lorsque cela est nécessaire

Durée d’hospitalisation courte et retour rapide au domicile:
coordination des soins, travail en transdisciplinarité,
délégation,...

Mobile-Health: applications et appareils mobiles, les patients
peuvent mieux suivre et faire suivre leur santé (E-santé)
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2. Enjeux pour la formation des

professionnels de la santé

Professionnels de la santé = 10% de I'emploi total des pays de
I'OCDE

OECD Health Policy Studies
Health Workforce Policies

in OECD Countries
RIGHT JOBS, RIGHT SKILLS, RIGHT PLACES

o

Meédecins 2.9 millions 3,6 millions
Infirmiers 8,3 millions 10,8 millions

@) OECD

Favoriser une meilleure adéquation et une utilisation plus
efficace des compétences des professionnels de santé

« Les bonnes compétences au bons endroits »




2. Enjeux pour la formation des

professionnels de la santé

Transposition de la Directive européenne 2013/55 : compétences
pour I'IRSG et formation initiale « solide » BIRSG et BSF

Réforme de I'AR n°78

Compétences et liste d’'actes des praticiens revues pour
complémentarité et efficience, focus sur collaboration
interdisciplinaire

Continuum des professionnels infirmiers, classification de fonction
Introduction d’un « Healthcare assistant » (a I'étude)

Réle évolutif du professionnel de santé dans I'empowerment et le
coaching des patients et autres prestataires de soins

Des professionnels compétents, qualifiés et critiques @



2. Enjeux pour la formation des

professionnels de la santé

Infirmier spécialisé :
Titres professionnels particuliers et qualifications professionnelles
particuliéres regroupés dans des piliers de spécialisation plus larges:
Soins chroniques (médecine interne, oncologie, gériatrie, etc.)
Soins aigus (Chirurgie, urgences, soins intensifs, etc.)
Soins de santé mentale
Soins pédiatriques
Soins transversaux de premiere ligne
Formations d'infirmier spécialisé a adapter:
stage professionnel supervisé,
formation de post-graduat,

Portfolio.




2. Enjeux pour la formation des

professionnels de la santé

Advanced Nurse Practitioner (ANP) :
Formation de master complémentaire
Se distingue par une réflexion clinique et scientifique
Maillon important dans la collaboration interdisciplinaire

Extension de compétences et d'actes (prescription)




2. Enjeux pour la formation des

professionnels de la santé

Pour la catégorie paramédicale Henallux : BIRSG - BSF - FORS

Décret paysage : mise en ceuvre d'UE intégrées et interdisciplinaires
Concept de PAE et poursuite détudes

Réforme ARES : BIRSG en 240 crédits (sept 2016) — adaptation programme
BSF

Evolution des programmes de formation

Coexistence de deux programmes de formation (mesures transitoires)
Bloc 4 BIRSG : pas de visa provisoire apres 180 crédits

30 crédits d'AIP a organiser

Offre de stage, définition des roles, responsabilité partagée, partenariat
pédagogique




